アンケート集計結果
2025.1.18　東予・中予地区合同新規入会者フォローアップ研修


参加者：東予19名　＋　中予32名　＝　合計51名　　回答数50件　＝　回答率98％


1.年齢（50件の回答）
　20歳代：44（88％）　30歳代：3（6％）　40歳代：3（6％）


2.所属する施設（50件の回答）
　急性期：36（72％）　慢性期：10（20％）　地域包括：2（4％）　回復期：1（2％）
リハビリ・コロナ：1（2％）


3. 今回の研修に期待されたことに対して満足されましたか。（50件の回答）
　1.かなり満足できた：19（38％）　2.大体満足できた：30（60％）　3.あまり満足できなかった：1（2％）
　4.満足できなかった：0


4-1.今回の研修の形態、運営についてよかった点はありましたか。（27件の回答）
　・選挙について詳しく知れた　・ファシリテーターがいたのでスムーズに進みました
　・資料用いて説明し、グループワークを行っていて理解がより深まった。
・意見をたくさん言ってくれた
　・雰囲気がよかった、研修時間が適切、内容も良くあっという間に感じた
・楽しく参加できるようにしてくれていた　・他の病院の方と話せてよかった
・音楽を流してくれたり良い雰囲気を作ってくれていた。　・雰囲気が固くない
・他の病院で働く人達と意見共有できた　・スムーズな進行　・司会進行の方がよかったです
・不満が言えて、周りもだいたい一緒だとわかって安心した。
・模擬投票を行うことで選挙への関心が持てた。　投票制が実際の選挙みたいで良かったです。
・お菓子を用意してくれている運営の方々がみなさん優しいです。　・進行がスムーズでした。
・明るい人達で良かったです。　グループワークが楽しかったです
・色んな病院の方と話すことが出来て色々と知ることが出来た　・グループワーク
・実際の選挙に基づいて運営されていた。
・グループワーク中心であったため、他の方々の意見が聞きやすかった。
・選挙に参加する必要性がわかりやすかったです。
・スムーズに運営できていた。タイムキーパーがしっかりしている。
・たくさんアドバイスをくれたのでスムーズにグループワークできました。
・グループワークしやすい雰囲気作りがされていてリラックスして話し合いが出来ました

4-2.今回の研修の形態、運営について悪かった点はありましたか。（18件の回答）
・特になし　・なし　・ない。　・ない　・とくにないです　・特にない　・ないです　・特にないです。
・ないです。　・特にないです　・なし。　・ありません。　・特に無い
　・看護連盟の役割と必要性についてのスライド発表の内容がわかりにくかった
　・司会・進行がスムーズで良かったです。　・投票


5. 今後連盟の研修会にどのようなテーマ、講師を取り上げてほしいですか。（7件の回答）
　・特になし　・選挙の実際　・看護技術の習得　・色々な研修に参加してみたいです。
・ストレス解消法　・給料アップするための方法


6. 政策として取り組んで欲しい内容がありましたらご自由にお書きください。（9件の回答）
　・基本給アップ　・働きやすい環境を作って欲しい。給料をあげて欲しい。　・タスクシフト
　・なし　・給料アップ、人員不足解消　・病棟の看護師の配置人数を増やしてほしい　・特になし
　・人手不足、残業(代)　・景品あるなら最初に教えてほしかった


7. その他連盟に対してご意見ご希望がありましたらお願いいたします。
　・この研修自体も職場の勤務時間内で参加できるようになれば嬉しいです
　・なし　・特になし　・ない
　・貴重なお話ありがとうございました。グループワークで楽しく研修を受けられました。


[bookmark: _GoBack]アンケートへのご協力ありがとうございました!!
